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Na temelju ¢lanka 54. stavka 1. Zakona o sustavu drzavne uprave (»Narodne novine,
broj 66/19.), Vlada Republike Hrvatske je na sjednici odrzanoj 27. srpnja 2023. donijela

UREDBU

O UNUTARNJEM USTROJSTVU SREDISNJEG DRZAVNOG
UREDA ZA HRVATE 1ZVAN REPUBLIKE HRVATSKE

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovom se Uredbom ureduje unutarnje ustrojstvo SrediSnjeg drzavnog ureda za Hrvate
izvan Republike Hrvatske (u daljnjem tekstu: Sredisnji drzavni ured), nazivi ustrojstvenih
jedinica i njihov djelokrug, nacin upravljanja tim jedinicama, okvirni broj drzavnih sluzbenika
1 namjesStenika, te druga pitanja zna¢ajna za rad SrediSnjeg drZzavnog ureda.

1. UNUTARNJE USTROJSTVO

Clanak 2.
U sastavu SrediSnjeg drzavnog ureda ustrojavaju se:
1. Kabinet drzavnog tajnika
2. Glavno tajnistvo
3. Sektor za Hrvate u Bosni i Hercegovini
4. Sektor za hrvatsku nacionalnu manjinu
5. Sektor za hrvatsko iseljeniStvo
6. Sektor za integraciju i statusna pitanja Hrvata izvan Republike Hrvatske.

1. KABINET DRZAVNOG TAINIKA

Clanak 3.

U Kabinetu drzavnog tajnika obavljaju se stru¢ni i administrativni poslovi za drzavnog
tajnika 1 zamjenika drZzavnog tajnika, poslovi pracenja rada i komuniciranja s Hrvatskim
saborom, Vladom Republike Hrvatske, tijelima drzavne uprave i drugim nositeljima suradnje
Republike Hrvatske s Hrvatima izvan Republike Hrvatske. Kabinet koordinira izradu pravnih
dokumenata za zaStitu prava 1 interesa Hrvata izvan Republike Hrvatske; koordinira provedbu
programa i projekata u nadleznim ustrojstvenim jedinicama SrediSnjeg drZzavnog ureda;
objedinjava podatke o stanju Hrvata u pojedinim drZzavama 1 koordinira pripremu stajalista
Republike Hrvatske u odnosu na polozaj Hrvata izvan Republike Hrvatske; koordinira izradu
analiza provedbe ciljeva zacrtanih u Strategiji i Zakonu o odnosima Republike Hrvatske s
Hrvatima izvan Republike Hrvatske; koordinira poslove strateskog planiranja sukladno
propisu kojim se ureduje sustav strateskog planiranja i upravljanja razvojem Republike
Hrvatske te suraduje s tijelom drzavne uprave nadleZznim za poslove regionalnoga razvoja i
fondova Europske unije kao Koordinacijskim tijelom; koordinira poslove izrade plana
zakonodavnih aktivnosti i poslove procjene ucinaka propisa; priprema i koordinira nastupe
drzavnog tajnika i zamjenika drzavnog tajnika u medijima, u Republici Hrvatskoj i



inozemstvu, poslove odnosa s javnos¢u te ceremonijalne aktivnosti od posebnog znacenja za
Sredi$nji drzavni ured; obavlja i druge stru¢ne i administrativne poslove u vezi s realizacijom
programa rada i aktivnosti drzavnog tajnika i zamjenika drzavnog tajnika, poslove vezane uz
predstavke i prituzbe gradana te obavlja i druge poslove iz svoga djelokruga.

Suraduje s tijelima drzavne uprave, drugim drzavnim tijelima i pravnim osobama koje su
nositelji odnosa Republike Hrvatske s Hrvatima izvan Republike Hrvatske u i izvan
Republike Hrvatske; planira, izraduje i provodi komunikacijsku strategiju; kontinuirano
suraduje i provodi neposrednu komunikaciju s medijima u Republici Hrvatskoj i izvan
Republike Hrvatske; planira, kreira i provodi promidZbene aktivnosti SrediSnjeg drzavnog
ureda i Hrvata izvan Republike Hrvatske; planira, priprema i provodi organizaciju tematskih
dogadaja (seminari, konferencije, radionice, sjednice) samostalno i u suradnji s drugim
sektorima i ustrojstvenim jedinicama; planira i kreira tiskane, multimedijalne i druge vrste
sadrzaja; analizira sadrzaje u medijima te priprema redovita periodicka izvjeséa o
programskim sadrzajima i objavama; prati, proucava te analizira trendove i izraduje cjelovite
analize, kao podlogu planiranju i provedbi komunikacijskih aktivnosti; sadrzajno priprema,
ureduje i azurira internetsku stranicu Sredi$njeg drzavnog ureda na hrvatskom, engleskom i
Spanjolskom jeziku te izraduje strucne prijedloge u svrhu njezina unaprjedenja; vodi i odrzava
komunikacijske kanale na drustvenim mrezama i provodi online komunikaciju; samostalno i u
suradnji s drugim ustrojstvenim jedinicama planira i provodi promotivne aktivnosti vezano za
programe i projekte za svaki Sektor zasebno te u cijelosti; provodi komunikacijske aktivnosti i
procese odnosne na informiranje i senzibiliziranje javnosti u Republici Hrvatskoj i svijetu o
povratku/useljavanju hrvatskog iseljenistva; obavlja i druge poslove koji se odnose na javnost
rada i promociju aktivnosti Sredisnjeg drzavnog ureda i Hrvata izvan Republike Hrvatske te
prati i implementira u svakodnevni rad politike i propise iz podrucja razvoja digitalnog
drustva te obavlja i druge poslove iz svoga djelokruga.

2. GLAVNO TAJNISTVO
Clanak 4.

Glavno tajnistvo obavlja pravne poslove, poslove upravljanja ljudskim potencijalima,
financijsko-planske, ra¢unovodstvene, organizacijske te opée, pomocéne, tehnicke i druge
poslove koji se odnose na tehnicko uskladivanje rada unutarnjih ustrojstvenih jedinica za
potrebe Sredi$njeg drzavnog ureda; koordinira izradu godiSnjeg plana rada i prati njegovo
izvrSavanje; koordinira poslove na razvoju sustava unutarnjih kontrola; obavlja stru¢ne
poslove te sudjeluje u izradi akata strateSkog planiranja vezanih uz djelokrug rada SrediSnjeg
drzavnog ureda; izraduje prijedlog financijskog plana za tekucu godinu te prati njegovo
ostvarivanje 1 obavlja nadzor nad namjenskim troSenjem sredstava; vodi knjigovodstvenu
evidenciju i analitiku; izraduje interne opce akte te donosi upravne akte iz svoga djelokruga;
obavlja poslove u vezi radno-pravnog statusa sluzbenika i namjestenika, njihovog stru¢nog
osposobljavanja i usavr§avanja te napredovanja i nagradivanja; obavlja poslove planiranja,
upravljanja i razvoja ljudskih potencijala; obavlja poslove planiranja i nabave robe, radova i
usluga; poslove uredskog poslovanja; planira, priprema i koordinira izradu aplikativnih i
drugih digitalnih rjeSenja za internu i eksternu upotrebu; skrbi o urednom i pravilnom
odrzavanju i koriStenju imovine, sredstava za rad, opremanju prostora SrediSnjeg drzavnog
ureda 1 okoliSa, voznom parku, tehnickoj ispravnosti, na¢inu odrzavanja sredstava i opreme,
sudjeluje u pomo¢nim poslovima pripreme i organizacije dogadaja, manifestacija,
konferencija i drugih pratecih aktivnosti te obavlja i druge poslove iz svoga djelokruga.

U Glavnom tajniStvu ustrojavaju se:

2.1. Sluzba za proracun i financijsko upravljanje

2.2. Sluzba za pravne poslove, javnu nabavu, ljudske potencijale i uredsko poslovanje



2.3. Sluzba za digitalizaciju, informaticke 1 opce poslove.

2.1. Sluzba za proracun i financijsko upravljanje
Clanak 5.

Sluzba za proracun i financijsko upravljanje obavlja stru¢ne poslove koji se odnose na
izradu prijedloga drZzavnog proracuna, izvrSavanje prorac¢una, prac¢enje izvrsenja financijskog
plana te izradu prijedloga za izmjene 1 dopune proracuna u suradnji s rukovoditeljima
ustrojstvenih jedinica; brine o uskladenosti prijedloga financijskog plana sa strateskim
ciljevima; sudjeluje u izradi akata strateSkog planiranja vezanih uz djelokrug rada SrediSnjeg
drzavnog ureda; koordinira razvoj financijskog upravljanja i sustava unutarnjih kontrola na
svim razinama i u svim ustrojstvenim jedinicama SrediSnjeg drzavnog ureda; koordinira
provodenje samoprocjene financijskog upravljanja i sustava unutarnjih kontrola putem lzjave
o fiskalnoj odgovornosti; pruza savjet i potporu rukovoditeljima u oblikovanju 1 razvoju
sustava unutarnjih kontrola; uspostavlja unutarnju kontrolu i analizu rizika u dijelu prac¢enja
prihoda 1 primitaka, izvrSenja rashoda i izdataka, pracenja imovine i obveza; izraduje
smjernice 1 druge interne akte, brine o uskladenosti prijedloga financijskog plana sa strateskim
ciljevima; izraduje propisana financijska, statisticka 1 ostala izvjes¢a sukladno zakonima 1
ostalim propisima; priprema i izraduje periodi¢ne obracune, zavrsni racun, vodi poslovne
knjige; izvrSava placanja za odobrene tekuce 1 kapitalne izdatke po pozicijama drzavnog
proracuna; obavlja poslove obracuna placa i naknada zaposlenima, obracuna i isplate dohotka
od intelektualnih 1 ostalih usluga i autorskih honorara; vodi blagajni¢ko poslovanje, kontira,
proracuna; obavlja devizno poslovanje; obavlja sustavno pracenje stanja imovine, obveza i
izvora vlasniStva, organizira godis$nji popis imovine 1 obveza te vodi knjigovodstvo osnovnih
sredstava i sitnog inventara; obavlja poslove podruc¢ne riznice za Sredi$nji drzavni ured 1
Hrvatsku maticu iseljenika u skladu s autorizacijama i utvrdenim poslovnim procesima
DrZavne riznice; obavlja sve financijske poslove vezane uz projekte i programe realizacije
financijskih potpora Hrvatima izvan Republike Hrvatske; prikuplja, obraduje 1 analizira
financijske pokazatelje poslovanja; izraduje smjernice i predlaZe interne akte za klju¢ne
procese financijskog upravljanja; suraduje s drugim tijelima drzavne uprave nadleznim za
financije i unutarnju reviziju; obavlja i druge poslove iz svoga djelokruga.

2.2. Sluzba za pravne poslove, javau nabavu, ljudske potencijale i uredsko poslovanje
Clanak 6.

Sluzba za pravne poslove, javnu nabavu, ljudske potencijale 1 uredsko poslovanje
sudjeluje u planiranju izrade i izradi nacrta prijedloga zakona i drugih propisa iz djelokruga
SrediS$njeg drzavnog ureda; upucuje nacrte prijedloga zakona i prijedloge drugih propisa iz
djelokruga Sredisnjeg drzavnog ureda u proceduru Vladi Republike Hrvatske; daje misljenja
na nacrte prijedloga zakona i drugih propisa drugih tijela drzavne uprave iz svoga djelokruga
u suradnji s drugim ustrojstvenim jedinicama Sredisnjeg drzavnog ureda; koordinira i vodi
brigu o izradi prijedloga godiSnjeg plana zakonodavnih aktivnosti iz podrucja rada SrediSnjeg
drzavnog ureda te nadzire njegovu provedbu; izraduje interne opcée akte SrediSnjeg drzavnog
ureda iz svoga djelokruga 1 pruza pravnu pomo¢ drugim ustrojstvenim jedinicama pri izradi
internih akata; sudjeluje u davanju prethodnih misljenja na akte koje Hrvatska matica
iseljenika donosi uz suglasnost Vlade Republike Hrvatske po prethodno pribavljenom
misljenju SrediSnjeg drzavnog ureda.

Sluzba obavlja poslove nabave roba, radova i usluga po postupku propisanom Zakonom o
javnoj nabavi, kao 1 poslove nabave ¢ija je vrijednost manja od vrijednosnog praga koji
propisuje Zakon o javnoj nabavi; sudjeluje u izradi prijedloga financijskog plana Sredi$njeg
drzavnog ureda u okviru svoga djelokruga; prikuplja i objedinjuje iskaze potreba ustrojstvenih



jedinica SrediSnjeg drzavnog ureda temeljem kojih izraduje plan nabave SrediSnjeg drzavnog
ureda; vodi brigu da se nabava odvija sukladno planu; priprema i izraduje ugovore iz podrucja
nabave te prati ugovorne obveze i kontrolira izvrSenja; vodi evidenciju ugovora iz svoje
nadleznosti te evidencije sukladno odredbama Zakona o javnoj nabavi; priprema godiSnje
izvjes¢e o javnoj nabavi putem Elektroni¢kog oglasnika javne nabave; izraduje i1 redovito
azurira izvjesc¢e o javnoj nabavi koje se objavljuje na web stranici; priprema oc¢itovanja o
potrebama SrediSnjeg drzavnog ureda po svim nabavnim kategorijama srediSnje javne nabave.

Sluzba obavlja upravne i stru¢ne poslove koji se odnose na statusna i radno-pravna
pitanja sluzbenika i namjesStenika SrediSnjeg drzavnog ureda; u suradnji s drugim unutarnjim
ustrojstvenim jedinicama obavlja poslove planiranja, upravljanja i razvoja ljudskih potencijala
SrediSnjeg drzavnog ureda; prikuplja, unosi i azurira podatke u Registru zaposlenih u javnom
sektoru; vodi osobne ocevidnike drzavnih sluzbenika i namjestenika Sredi$njeg drzavnog
ureda; priprema potrebne dokumente i nadzire provedbu postupaka javnog natjecaja i internog
oglasa za prijam u drzavnu sluzbu; priprema prijedloge rjesenja o prijmu i rasporedu
sluzbenika i namjeStenika u skladu s propisima te priprema ostala rjeSenja iz podrucja
sluzbenickih i radno-pravnih odnosa; sudjeluje u izradi, donoSenju i provedbi programa
razvoja, upravljanja i struénog usavrsavanja; obavlja stru¢ne poslove u vezi s pripremom i
provedbom plana izobrazbe za drzavne sluzbenike i namjestenike; obavlja poslove u vezi
napredovanja, promicanja i premjestaja drzavnih sluzbenika i namjestenika; priprema
prijedlog Plana prijma u drzavnu sluzbu; prati i osigurava primjenu zakona i drugih propisa iz
podrucja sluzbenickih i radno pravnih odnosa.

Sluzba obavlja poslove uredskog poslovanja za Sredis$nji drzavni ured, a osobito poslove
primanja i pregleda pismena i drugih dokumenata, njihovog razvrstavanja i rasporedivanja,
upisivanja u odgovarajuce upisnike uredskog poslovanja, dostave pismena i predmeta u rad te
otpremanja akata i drugih dokumenata; obavlja poslove arhiviranja arhivskog gradiva,
evidentiranja predmeta 1 akata u odgovarajuce arhivske upisnike te poslove ¢uvanja, zastite i
izlu€ivanja arhivskog gradiva te obavlja i druge poslove iz svoga djelokruga.

2.3. Sluzba za digitalizaciju, informaticke i opce poslove
Clanak 7.

Sluzba za digitalizaciju, informatic¢ke i op¢e poslove obavlja poslove koji se odnose na
unapredivanje poslovnih procesa 1 primjenu hibridnog oblika rada, posebice primjenu
informacijskih i komunikacijskih tehnologija u radu, digitalizaciju i digitalnu transformaciju
poslovnih procesa SrediSnjeg drzavnog ureda; planira, priprema 1 koordinira izradu
aplikativnih 1 drugih digitalnih rjeSenja za internu i eksternu upotrebu; nadzire i analizira
upotrebu i funkcionalnost digitalnih rjesenja i aplikacija; izraduje periodi¢na i izvanredna
izvjeSc¢a 1 analize o koriStenju digitalnih rjeSenja, aZurira i organizira objavu podataka,
informacija i dokumenta; obavlja poslove vezane uz razvoj, uspostavu, pravilan rad,
upravljanje, odrzavanje i sigurnost informaticke infrastrukture te pruza potporu u radu
zaposlenicima SrediSnjeg drzavnog ureda; obavlja poslove u vezi s drzavnom informacijskom
infrastrukturom; komunicira i koordinira s pruzateljima usluga tijekom razvoja, uspostave,
odrzavanja i unaprjedenja digitalnih rjeSenja za krajnje korisnike; brine o zastiti na radu; skrbi
o urednom i pravilnom koriStenju imovine, sredstava za rad, opremanju prostora, koristenju i
odrzavanju vozila, o na¢inu odrzavanja prostora, sredstava i opreme SrediSnjeg drzavnog
ureda; sudjeluje u pomoénim poslovima pripreme i organizacije dogadaja, manifestacija,
konferencija i drugih prate¢ih aktivnosti te obavlja 1 druge poslove iz svoga djelokruga.

3. SEKTOR ZA HRVATE U BOSNI | HERCEGOVINI
Clanak 8.



Sektor za Hrvate u Bosni i Hercegovini skrbi o zastiti prava i promicanju interesa Hrvata
u Bosni i Hercegovini, unaprjedenju njihova polozaja i kvalitete Zivota, ja¢anju njihovih
organizacija; razvija povezanost i odnose s Hrvatima u Bosni i Hercegovini, naro¢ito kroz
aktivnosti usmjerene na: stvaranje uvjeta za odrzivi ostanak i opstanak, o¢uvanje i razvijanje
kulturnog i nacionalnog identiteta Hrvata u Bosni i Hercegovini, poticanje i podupiranje
programa i projekata Hrvata u Bosni i Hercegovini, poticanje gospodarske suradnje s
Hrvatima u Bosni 1 Hercegovini i koordinaciju poslova vezanih uz strateske projekte Hrvata u
Bosni i Hercegovini te obavlja i druge poslove iz svoga djelokruga.

U Sektoru za Hrvate u Bosni i Hercegovini ustrojavaju se:

3.1. Sluzba za pravni polozaj, kulturu, obrazovanje i gospodarstvo Hrvata u Bosni i
Hercegovini

3.2. Sluzba za projekte i programe Hrvata u Bosni i Hercegovini.

3.1. Sluzba za pravni polozaj, kulturu, obrazovanje i gospodarstvo Hrvata u Bosni i
Hercegovini

Clanak 9.

Sluzba za pravni polozaj, kulturu, obrazovanje i gospodarstvo Hrvata u Bosni i
Hercegovini skrbi o ocuvanju nacionalnog i kulturnog identiteta Hrvata u Bosni i
Hercegovini, suraduje s kulturnim, obrazovnim, sportskim 1 gospodarskim institucijama,
udrugama i organizacijama Hrvata u Bosni i Hercegovini te s predstavnicima Hrvata sa svih
razina vlasti u Bosni i Hercegovini u cilju jatanja njihova polozaja i statusa; inicira izradu
medunarodnih bilateralnih sporazuma i sklapanje novih u svrhu o€uvanja jednakopravnog
polozaja, opstanka i zastite hrvatskog naroda u Bosni i Hercegovini; suraduje i koordinira s
nadleznim tijelima drZavne uprave i institucijama u pracenju i rjeSavanju pravnog i politickog
polozaja Hrvata u Bosni 1 Hercegovini; sudjeluje u pripremi stajaliSta Republike Hrvatske u
odnosu na poloZaj Hrvata u Bosni i Hercegovini; ukljucuje se i, s ostalim tijelima i
institucijama, koordinira u rjeSavanju vec¢ih problema Hrvata u Bosni 1 Hercegovini; suraduje
s odgovaraju¢im institucijama u Republici Hrvatskoj, Europskoj uniji i medunarodnim
organizacijama te koordinira potrebne aktivnosti oko poloZaja i stanja Hrvata u Bosni 1
Hercegovini; brine o o€uvanju hrvatskoga jezika, kulture 1 identiteta; u suradnji s nadleznim
ministarstvima i institucijama prati i organizira programe namijenjene Hrvatima u Bosni i
Hercegovini; razvija kulturnu, obrazovnu, znanstvenu i sportsku suradnju kroz povezivanje
udruga, kulturnih institucija i pojedinaca iz Republike Hrvatske i svijeta s udrugama,
institucijama i pojedincima iz Bosne i Hercegovine; poti¢e razmjenu hrvatskoga kulturnog
stvaralaStva 1 baStine nastale u lokalnim zajednicama s Republikom Hrvatskom; suraduje s
Kabinetom na poslovima vezanim uz informiranje i senzibiliziranje javnosti o temama koje su
od znacaja za Hrvate u Bosni 1 Hercegovini te izraduje izvjes¢a vezana uz informiranje 1
ostale aktivnosti u svrhu jacanja komunikacijskih procesa i aktivnosti SrediSnjeg drzavnog
ureda; priprema i izraduje analitiCke i statistiCke izvjestaje radi pripreme i izrade publikacija i
ostalih alata za raznovrsne komunikacijske kanale prema ciljanim skupinama; priprema
podatke i informacije o specijaliziranim programskim i projektnim aktivnostima i
kampanjama koje provodi Sredisnji drzavni ured u odnosu na Hrvate u Bosni i Hercegovini;
sudjeluje u pripremi prijedloga propisa iz svoga djelokruga; koordinira povezivanje hrvatskih
gospodarstvenika iz Bosne i Hercegovine te njihovih udruga s gospodarstvenicima,
udrugama, institucijama i tijelima drzavne uprave u Republici Hrvatskoj; potice
prekograni¢nu i regionalnu suradnju s Hrvatima u Bosni i Hercegovini; prikuplja podatke i
izraduje analize 1 informacije o stanju i polozaju Hrvata u Bosni 1 Hercegovini; sudjeluje u
izradi planova i izvjes¢a kao i posebnih pregleda, promemorija i analiza za potrebe SrediSnjeg



drzavnog ureda i drugih tijela drzavne uprave, suraduje sa savjetnikom s posebnim polozajem
za pitanja Hrvata u Bosni i Hercegovini te obavlja i druge poslove iz svoga djelokruga.

3.2. Sluzba za projekte i programe Hrvata u Bosni i Hercegovini
Clanak 10.

Sluzba za projekte i programe Hrvata u Bosni i Hercegovini organizira i provodi sve vrste
programa/natjecaja iz podrucja kulture, obrazovanja, znanosti, sporta, zdravstva i ostalih
podrucja koji su namijenjeni Hrvatima u Bosni i Hercegovini; obavlja poslove organizacije i
provedbe stru¢nih usavrsavanja, seminara i radionica za Hrvate u Bosni 1 Hercegovini;
priprema i provodi postupke dodjele financijskih potpora SrediSnjeg drzavnog ureda
institucijama od strateSke vaznosti za Hrvate u Bosni i Hercegovini; provodi i prati posebne
programe za Hrvate u Bosni i Hercegovini, priprema i provodi program/natjecaj za
stipendiranje studenata u Bosni i Hercegovini i Republici Hrvatskoj, priprema materijale za
sjednice povjerenstava; priprema prijedloge odluka sukladno pravilnicima o provedbi
natjecaja i prac¢enju projekata i posebnih programa; priprema ugovore o financiranju;
priprema i izraduje odgovore na prigovore; provodi postupak kontrole i nadzora dodijeljenih
sredstava po projektima i posebnim programima; izraduje redovite polugodi$nje i godisnje
planove i izvjesca, financijska izvjesca, kao 1 posebne preglede, promemorije i analize za
potrebe SrediSnjeg drZzavnog ureda i drugih tijela drZzavne uprave; vodi baze podataka o
natjecajima; izraduje prijedloge podzakonskih akata iz svoga djelokruga; suraduje s drugim
tijelima drzavne uprave i organizira obavljanje upravnih i stru¢nih poslova koji se odnose na
provedbu natjecaja i pracenje realizacije projekata i posebnih programa, suraduje sa
savjetnikom s posebnim polozajem za pitanja Hrvata u Bosni i Hercegovini te obavlja i druge
poslove iz svoga djelokruga.

4. SEKTOR ZA HRVATSKU NACIONALNU MANJINU
Clanak 11.

Sektor za hrvatsku nacionalnu manjinu brine o zastiti prava i promicanju interesa hrvatske
nacionalne manjine, a narocito o unaprjedenju statusa i polozaja hrvatske nacionalne manjine,
jacanju hrvatskih manjinskih organizacija i poticanja pripadnika hrvatske nacionalne manjine
u ukljucivanje u drustveni zivot domicilne drzave; provodi aktivnosti kojima se potice
razvijanje povezanosti i odnosa s hrvatskom nacionalnom manjinom, a narocito: ocuvanje i
razvijanje kulturnog i nacionalnog identiteta hrvatske nacionalne manjine, poticanje u€enja 1
poducavanja hrvatskog jezika, poticanje i podupiranje programa, projekata i potpora hrvatskoj
nacionalnoj manjini, kao i poticanje gospodarske suradnje s hrvatskom nacionalnom
manjinom; koordinira poslove vezane uz strateske projekte hrvatske nacionalne manjine te
obavlja i druge poslove iz svoga djelokruga.

U Sektoru za hrvatsku nacionalnu manjinu ustrojavaju se:

4.1. Sluzba za pravni polozaj, kulturu, obrazovanje 1 gospodarstvo hrvatske nacionalne
manjine

4.2. Sluzba za projekte i programe hrvatske nacionalne manjine.

4.1. Sluzba za pravni polozaj, kulturu, obrazovanje i gospodarstvo hrvatske
nacionalne manjine
Clanak 12.
Sluzba za pravni polozaj, kulturu, obrazovanje i gospodarstvo hrvatske nacionalne
manjine skrbi o o€uvanju nacionalnog identiteta pripadnika hrvatske nacionalne manjine;

brine o uvazavanju statusa hrvatske nacionalne manjine u europskim drzavama i ostvarivanju
njezinih manjinskih prava; brine o kulturnom, jezi¢énom, obrazovnom, gospodarskom i



pravnom polozaju hrvatske nacionalne manjine; prati provedbu i postivanje prihvacenih
standarda zastite hrvatske nacionalne manjine u drzavama u kojima zivi; poduzima aktivnosti
usmjerene na pokretanje institucija i ustanova usmjerenih na ostvarivanje hrvatskog kulturnog
zajednistva u Republici Hrvatskoj i1 izvan Republike Hrvatske; podupire etnicku, vjersku,
kulturnu i jezi¢nu samosvijest te pravo na osobitost vlastitoga kulturnog Zivota i nacionalnih
tradicija; inicira izradu 1 sklapanje medunarodnih bilateralnih sporazuma; posebnu pozornost
posvecuje provedbi postoje¢ih medunarodnih sporazuma; nadzire provedbu medunarodnih
ugovora o zastiti nacionalnih manjina kroz postojec¢e meduvladine mjeSovite odbore; prati
bilateralne odnose, promjene u migracijskoj politici i zakonodavstvu drzava nastanjenja;
odrzava stalni kontakt i suradnju s predstavnicima hrvatske manjinske zajednice i njezinim
udrugama u europskim drzavama; prati stanja hrvatske nacionalne manjine u europskim
drzavama i u suradnji s diplomatsko-konzularnim predstavnistvima Republike Hrvatske
predlaze potrebne mjere; suraduje i koordinira s nadleznim tijelima drzavne uprave i
institucijama u pracenju i rjeSavanju pravnog i politickog polozaja i statusa hrvatske
nacionalne manjine; sudjeluje u pripremi stajaliSta Republike Hrvatske u odnosu na polozaj
hrvatske nacionalne manjine; posebno prati stanja ugrozene hrvatske nacionalne manjine i
hrvatske nacionalne manjine kojoj nije priznat manjinski status; potice ukljuc¢enost hrvatske
nacionalne manjine u kulturni, gospodarski i1 politi¢ki zivot zemalja u kojima zivi; suraduje s
odgovaraju¢im institucijama u Republici Hrvatskoj, Europskoj uniji i medunarodnim
organizacijama te koordinira potrebne aktivnosti oko polozaja i stanja hrvatske nacionalne
manjine; brine o o¢uvanju hrvatskoga jezika, kulture i1 identiteta kroz potporu hrvatskoj
nastavi u inozemstvu, kroz poticanje osnivanja lektorata i katedri hrvatskog jezika i
knjiZzevnosti na stranim visokim ucili§tima; pomaze 1 koordinira dostupnost udzbenika 1
koriStenja e-obrazovanja za ucenje hrvatskoga jezika u hrvatskim manjinskim zajednicama;
potiCe visokoSkolske ustanove u Republici Hrvatskoj na donoSenje upisnih kvota za
pripadnike hrvatske nacionalne manjine; potice i1 koordinira provedbu ljetnih/zimskih Skola
hrvatskoga jezika i drugih obrazovnih programa, strucne prakse i sezonskog rada ucenika i
Studenata; poti¢e programe financiranja znanstvenih projekata u svrhu privlacenja
znanstvenika hrvatskog podrijetla i uspostavu programa virtualnog mentorstva putem resornih
ministarstava; u suradnji s nadleZznim ministarstvima i institucijama prati i organizira
programe namijenjene hrvatskoj nacionalnoj manjini u europskim drZzavama; razvija kulturnu,
obrazovnu, znanstvenu i sportsku suradnju kroz povezivanje udruga, kulturnih institucija i
pojedinaca iz Republike Hrvatske s udrugama, institucijama i pojedincima hrvatske
nacionalne manjine u europskim drzavama; potic¢e razmjenu hrvatskoga kulturnog
stvaralaStva 1 baStine nastale u lokalnim hrvatskim manjinskim zajednicama s Republikom
Hrvatskom; poti¢e uspostavu hrvatskih kulturnih instituta/centara u zemljama s hrvatskom
nacionalnom manjinom te sustavna istrazivanja i proucavanja problematike hrvatske
nacionalne manjine; potice prekograni¢nu i regionalnu gospodarsku suradnju pripadnika
hrvatske nacionalne manjine; koordinira povezivanje gospodarstvenika iz Republike Hrvatske
s gospodarstvenicima pripadnicima hrvatske nacionalne manjine; suraduje s Kabinetom na
poslovima vezanim uz informiranje i senzibiliziranje javnosti o temama koje su od znacaja za
hrvatsku nacionalnu manjinu te izraduje izvje$ca vezana uz informiranje i ostale aktivnosti u
svrhu ja¢anja komunikacijskih procesa i aktivnosti Sredi$njeg drzavnog ureda; priprema i
izraduje analiticke 1 statisticke izvjesStaje radi pripreme 1 izrade publikacija i ostalih alata za
raznovrsne komunikacijske kanale prema ciljanim skupinama, priprema podatke i informacije
o specijaliziranim programskim i projektnim aktivnostima i kampanjama koje provodi
Sredi$nji drzavni ured u odnosu na hrvatsku nacionalnu manjinu; sudjeluje u pripremi
prijedloga propisa iz svoga djelokruga; prikuplja podatke i vodi posebne evidencije o stanju
hrvatske nacionalne manjine, sudjeluje u izradi planova i izvjes¢a kao i posebnih pregleda,
promemorija i analiza za potrebe SrediSnjeg drzavnog ureda 1 drugih tijela drzavne uprave,



suraduje sa savjetnikom s posebnim polozajem za pitanja hrvatske nacionalne manjine u
inozemstvu te obavlja i druge poslove iz svoga djelokruga.

4.2. Sluzba za projekte i programe hrvatske nacionalne manjine
Clanak 13.

Sluzba za projekte i programe hrvatske nacionalne manjine organizira i provodi sve vrste
natjecaja iz podrucja kulture, obrazovanja, znanosti, sporta, zdravstva i gospodarstva hrvatske
nacionalne manjine; obavlja poslove organizacije i provedbe stru¢nih usavrSavanja, seminara i
radionica za pripadnike hrvatske nacionalne manjine; priprema i provodi postupke dodjele
financijskih potpora SrediSnjeg drzavnog ureda projektima od strateske vaznosti za hrvatsku
nacionalnu manjinu; provodi i prati posebne programe za hrvatsku nacionalnu manjinu, kao i
posebne programe ucenja hrvatskog jezika, stipendiranja u¢enika i studenata u Republici
Hrvatskoj te organizira i koordinira smjestaj u studentskim domovima za studente koji
studiraju u Republici Hrvatskoj; priprema materijale za sjednice povjerenstava; priprema
prijedloge odluka sukladno podzakonskim aktima o provedbi natjecaja i pracenju projekata i
posebnih programa; priprema ugovore o financiranju; priprema i izraduje odgovore na
prigovore; provodi postupak kontrole i nadzora dodijeljenih sredstava po projektima i
posebnim programima; izraduje redovite polugodisnje i godiSnje planove i izvjesca,
financijska izvjesSc¢a, kao 1 posebne preglede, promemorije i analize za potrebe SrediSnjeg
drzavnog ureda i drugih tijela drzavne uprave; vodi baze podataka o natjec¢ajima; izraduje
prijedloge podzakonskih akata iz svoga djelokruga; suraduje s drugim tijelima drzavne uprave
1 organizira obavljanje upravnih i struénih poslova koji se odnose na provedbu natjecaja i
pracenje realizacije projekata i programa, suraduje sa savjetnikom s posebnim poloZajem za
pitanja hrvatske nacionalne manjine te obavlja i druge poslove iz svoga djelokruga.

5. SEKTOR ZA HRVATSKO ISELJENISTVO
Clanak 14.

Sektor za hrvatsko iseljeniStvo provodi aktivnosti usmjerene zalaganju za interese
hrvatskog iseljenistva, jacanju njihovih organizacija i poticanju njihovog ukljucivanja u
drustveni zivot; brine o razvijanju povezanosti i odnosa s hrvatskim iseljeni§tvom narocito
kroz: oCuvanje 1 razvijanje kulturnog i nacionalnog identiteta hrvatskog iseljeniStva, poticanje
ucenja i poducavanja hrvatskog jezika, poticanje i podupiranje programa, projekata i potpora
hrvatskog iseljenistva kao 1 poticanje gospodarske suradnje s hrvatskim iseljeniStvom;
koordinira poslove vezane uz strateske projekte hrvatskog iseljeniStva te poticanje aktivnosti
usmjerenih na privla¢enje mladih naraStaja iz hrvatskog iseljeniStva, dolazak i1 obrazovanje u
Republici Hrvatskoj te obavlja i druge poslove iz svog djelokruga.

U Sektoru za hrvatsko iseljeniStvo ustrojavaju se:
5.1. Sluzba za pravni polozaj, kulturu, obrazovanje i gospodarstvo hrvatskog iseljeniStva
5.2. Sluzba za projekte i programe hrvatskog iseljenistva.

5.1. Sluzba za pravni polozaj, kulturu, obrazovanje i gospodarstvo hrvatskog
iseljenistva
Clanak 15.
Sluzba za pravni polozaj, kulturu, obrazovanje i gospodarstvo hrvatskog iseljeniStva skrbi
o o¢uvanju nacionalnog identiteta hrvatskog iseljenistva i njihovih potomaka; brine o
kulturnom, jezi¢énom, obrazovnom, gospodarskom i pravnom polozaju hrvatskih iseljenika;
prati provedbu i poStivanje prihvacenih standarda zastite Hrvata u drzavama u kojima Zive;
podupire etni¢ku, vjersku, kulturnu i jezi¢nu samosvijest te pravo na osobitost vlastitog
kulturnog zivota i nacionalnih tradicija; prati promjene u migracijskoj politici i zakonodavstvu



drzava nastanjenja; odrzava stalni kontakt i suradnju s predstavnicima hrvatskih iseljenickih
zajednica i njihovih udruga; prati stanja hrvatskih zajednica u iseljeni$tvu i u suradnji s
diplomatsko-konzularnim predstavniStvima Republike Hrvatske predlaze potrebne mjere;
suraduje i koordinira s nadleznim ministarstvima, tijelima drzavne uprave i institucijama u
pracenju i1 rjeSavanju pravnog i politiCkog polozaja i statusa hrvatskog iseljenistva; sudjeluje u
pripremi stajaliSta Republike Hrvatske u odnosu na polozaj hrvatskog iseljeniStva; potice
ukljucenost zajednica hrvatskog iseljenistva u kulturni, gospodarski i politicki zivot njihovih
zemalja; koordinira u rjesavanju vecih problema u hrvatskim iseljeni¢kim zajednicama;
suraduje s odgovarajuc¢im institucijama u Republici Hrvatskoj, Europskoj uniji i
medunarodnim organizacijama te koordinira potrebne aktivnosti oko polozaja i stanja
hrvatskog iseljenistva; u suradnji s nadleznim ministarstvima i institucijama prati i organizira
programe namijenjene pripadnicima hrvatskog iseljenistva; brine o o€uvanju hrvatskoga
jezika, kulture i identiteta kroz potporu hrvatskoj nastavi u inozemstvu, kroz poticanje
osnivanja lektorata i katedri hrvatskog jezika i knjizevnosti na stranim visokim ucilistima;
razvija kulturnu, obrazovnu, znanstvenu i sportsku suradnju kroz povezivanje udruga,
kulturnih institucija i pojedinaca iz Republike Hrvatske s udrugama, institucijama i
pojedincima hrvatskih iseljenika; pomaze i1 koordinira dostupnost udzbenika i koriStenja e-
obrazovanja za uc¢enje hrvatskoga jezika u zajednicama hrvatskog iseljenistva; potice
razmjenu hrvatskoga kulturnog stvaralastva i bastine nastale u lokalnim zajednicama s
Republikom Hrvatskom; potice uspostavu hrvatskih kulturnih instituta/centara u zemljama s
hrvatskim iseljeniStvom te sustavna istrazivanja i proucavanja problematike hrvatskog
iseljenistva; potice povratak hrvatskih iseljenika i njihovih potomaka kroz osmisljavanje i
provedbu projekata razmjene ucenika i studenata Hrvata u Republici Hrvatskoj i Hrvata izvan
Republike Hrvatske i ostale aktivnosti usmjerene privlacenju pripadnika hrvatskoga
iseljeniStva na povratak i useljavanje u Republiku Hrvatsku; poti¢e visokoSkolske ustanove u
Republici Hrvatskoj na donoSenje upisnih kvota za hrvatsko iseljenistvo te pokretanje
studijskih programa na engleskom jeziku; potice i koordinira provedbu ljetnih/zimskih Skola
hrvatskoga jezika i drugih obrazovnih programa, stru¢ne prakse i sezonskog rada ucenika i
studenata; poti¢e programe financiranja znanstvenih projekata u svrhu privlacenja
znanstvenika hrvatskog podrijetla i uspostavu programa virtualnog mentorstva putem
nadleznih ministarstava; koordinira povezivanje hrvatskih gospodarstvenika iz hrvatskog
iseljeniStva te njihovih udruga s gospodarstvenicima, udrugama, institucijama i tijelima
drzavne uprave u Republici Hrvatskoj; poduzima aktivnosti usmjerene na pokretanje
institucija i ustanova usmjerenih na ostvarivanje hrvatskog kulturnog zajednistva u Republici
Hrvatskoj 1 izvan Republike Hrvatske; suraduje s Kabinetom na poslovima vezanim uz
informiranje 1 senzibiliziranje javnosti o temama koje su od znacaja za hrvatsko iseljenistvo te
izraduje izvjeSc¢a vezana uz informiranje i ostale aktivnosti u svrhu ja¢anja komunikacijskih
procesa 1 aktivnosti SrediSnjeg drzavnog ureda; priprema i izraduje analiticke i statistiCke
izvjestaje radi pripreme i izrade publikacija i ostalih alata za raznovrsne komunikacijske
kanale prema ciljanim skupinama, priprema podatke i informacije o specijaliziranim
programskim 1 projektnim aktivnostima i kampanjama koje provodi SrediSnji drzavni ured u
odnosu na hrvatsko iseljeniStvo; poduzima aktivnosti potrebne za izradu i azuriranje Vodica
za ulaganja Hrvata izvan Republike Hrvatske u Republiku Hrvatsku; sudjeluje u pripremi
prijedloga propisa iz svoga djelokruga, prikuplja podatke i izraduje analize o brojnosti Hrvata
po drzavama, a koji se temelje na sluzbenim popisima stanovnistva te procjenama samih
hrvatskih zajednica, hrvatskih katoli¢kih misija te diplomatsko-konzularnih predstavniStva
Republike Hrvatske; prikuplja podatke i1 izraduje analize i informacije o udrugama Hrvata u
svijetu, analize o izlaznosti Hrvata na parlamentarne i predsjednicke izbore u Republici
Hrvatskoj; sudjeluje u izradi planova i izvjeS¢a kao i posebnih pregleda, promemorija i
analiza za potrebe SrediSnjeg drzavnog ureda i1 drugih tijela drzavne uprave; suraduje sa



savjetnikom s posebnim polozajem za pitanja hrvatskog iseljeniStva te obavlja i druge poslove
iz svoga djelokruga.

5.2. Sluzba za projekte i programe hrvatskog iseljenistva
Clanak 16.

Sluzba za projekte i programe hrvatskog iseljeniStva organizira i provodi sve vrste
natjeCaja iz podrucja kulture, obrazovanja, znanosti, sporta, zdravstva i gospodarstva za
hrvatsko iseljenis$tvo; obavlja poslove organizacije i provedbe stru¢nih usavrSavanja, seminara
i radionica za pripadnike hrvatskog iseljenistva; priprema i1 provodi postupke dodjele
financijskih potpora Sredisnjeg drzavnog ureda organizacijama od strateske vaznosti za
hrvatsko iseljeniStvo; provodi i prati posebne programe za hrvatsko iseljeniStvo kao i posebne
programe ucenja hrvatskog jezika, stipendiranja ucenika i studenata u Republici Hrvatskoj te
organizira i koordinira smjestaj u studentskim domovima za studente koji studiraju u
Republici Hrvatskoj; priprema materijale za sjednice povjerenstava; priprema prijedloge
odluka sukladno podzakonskim aktima o provedbi natjecaja i pracenju projekata i posebnih
programa; priprema ugovore o financiranju; priprema i izraduje odgovore na prigovore;
provodi postupak kontrole i nadzora dodijeljenih sredstava po projektima i posebnim
programima; izraduje redovite polugodisnje i godiSnje planove i izvjeséa, financijska izvjeséa,
kao 1 posebne preglede, promemorije i analize za potrebe SrediSnjeg drzavnog ureda i drugih
tijela drzavne uprave; vodi baze podataka o natje¢ajima; poduzima aktivnosti usmjerene
osnivanju Muzeja iseljeniStva te koordinira suradnjom projekata i programa koji se provode u
suradnji s Muzejom, izraduje prijedloge podzakonskih akata iz svoga djelokruga; suraduje s
drugim tijelima drZavne uprave i organizira obavljanje upravnih i stru¢nih poslova koji se
odnose na provedbu natjecaja i pracenje realizacije projekata i posebnih programa, suraduje sa
savjetnikom s posebnim polozajem za pitanja hrvatskog iseljenistva te obavlja i druge poslove
iz svoga djelokruga.

6. SEKTOR ZA INTEGRACIJU | STATUSNA PITANJA HRVATA IZVAN
REPUBLIKE HRVATSKE

Clanak 17.

Sektor za integraciju i statusna pitanja Hrvata izvan Republike Hrvatske obavlja stru¢ne,
analiticke, savjetodavne, upravne i administrativne poslove u cilju povratka i integracije
hrvatskih iseljenika i njihovih potomaka u Republiku Hrvatsku; koordinira radom
meduresornog tijela i radne skupine za provedbu i pracenje integracije hrvatskih iseljenika i
njihovih potomaka u hrvatsko drustvo; daje misljenja, prijedloge i1 sudjeluje u izradi
zakonskih, podzakonskih propisa koji reguliraju boravak, primitak u hrvatsko drzavljanstvo,
izdavanje javnih isprava, odgoj i obrazovanje, zaposljavanje, mirovinsko i zdravstveno
osiguranje; izraduje 1 provodi programe i aktivnosti za poticanje povratka i integracije
hrvatskih iseljenika samostalno i u suradnji s drugim javnopravnim tijelima, tijelima lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave, suraduje s odgovaraju¢im institucijama Europske unije
kao 1 drugim medunarodnim tijelima i inicijativama, znanstvenim 1 stru¢nim ustanovama 1
organizacijama civilnog drustva u podrucju migracija i integracija; obavlja poslove iz svoga
djelokruga vezano uz rad radnih skupina i povjerenstava od interesa za integraciju hrvatskog
iseljeniStva; putem instituta mentor/savjetnik obavlja poslove prijma, informiranja i
upucivanja povratnika iz hrvatskog iseljenistva u cjelokupan drzavni sustav Republike
Hrvatske; suraduje s tijelima javne vlasti putem kontakt tocki za brzu integraciju povratnika;
putem diplomatsko-konzularnih predstavnistava Republike Hrvatske u inozemstvu prati stanje
ugrozenih hrvatskih zajednica i pojedinaca u zemljama u kojima Zive 1 pruza potporu pri
povratku/useljenju i integraciji u hrvatsko drustvo; provodi upravni postupak za izdavanje
potvrde u svrhu reguliranja boravka pripadniku hrvatskog naroda sa stranim drzavljanstvom;



daje prijedloge i izraduje informacije za digitalnu platformu i komunikacijske kanale od
interesa za hrvatske iseljenike i povratnike; izraduje potrebne analize i izvjes¢a vezana za
mjere aktivne politike integracije; organizira i priprema edukativne aktivnosti, stru¢ne
skupove i radionice, tematske konferencije, okrugle stolove s tematikom statusnih pitanja
povratnika i integracije hrvatskog iseljenistva; suraduje s drugim tijelima javne vlasti, tijelima
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave, medunarodnim inicijativama i organizacijama,
znanstvenim 1 stru¢nim ustanovama, organizacijama civilnog drustva u podruc¢ju migracija i
reintegracije/integracije; izraduje prijedloge pravilnika, naputaka te sudjeluje u izradi
godi$njeg plana rada; prati provodenje nacionalnih strategija i akcijskih planova iz svoga
djelokruga; obavlja i druge poslove iz svoga djelokruga.

U Sektoru za integraciju i statusna pitanja Hrvata izvan Republike Hrvatske ustrojavaju
se:

6.1. Sluzba za integraciju povratnika i useljenika iz hrvatskog iseljenistva
6.2. Sluzba za statusna pitanja Hrvata izvan Republike Hrvatske.

6.1. Sluzba za integraciju povratnika i useljenika iz hrvatskog iseljenistva

Clanak 18.

Sluzba za integraciju povratnika i useljenika iz hrvatskog iseljenistva priprema i provodi
Integracijske programe za povratnike i useljenike iz hrvatskog iseljenistva; obavlja poslove
mentora-savjetnika u okviru Integracijskog programa, u suradnji sa Sluzbom za statusna
pitanja Hrvata izvan Republike Hrvatske, koji obuhvaéaju poslove prijema, informiranja i
upucivanja povratnika iz hrvatskog iseljeniStva u cjelokupan drzavni sustav Republike
Hrvatske kao 1 poslove pracenja integracije; objedinjuje 1 obraduje podatke te izraduje analize
o provedbi Integracijskih programa; obavlja poslove iz svoga djelokruga vezano uz rad Radne
skupine 1 Povjerenstva za provedbu i pracenje povratka/useljavanja i integracije
povratnika/useljenika iz hrvatskog iseljeniStva u Republiku Hrvatsku u okviru svoje
nadleZnosti 1 daje prijedloge iz svoje nadleznosti; izraduje stru¢na misljenja i daje prijedloge
na dokumente drugih drzavnih tijela, Europske unije 1 medunarodnih organizacija u podrucju
migracija i integracija; potice 1 koordinira provedbu ljetnih/zimskih Skola hrvatskoga jezika i
drugih obrazovnih programa, priprema i provodi program/javni poziv za dodjelu stipendija za
ucenje hrvatskoga jezika u Republici Hrvatskoj 1 druge integracijske i posebne programe iz
svoga djelokruga; priprema materijale za sjednice povjerenstva; priprema prijedloge odluka
sukladno podzakonskim aktima o provedbi javnog poziva i pracenju integracijskih projekata i
posebnih programa ucenja hrvatskog jezika u Republici Hrvatskoj, priprema ugovore o
dodjeli stipendije i ugovore o financiranju; priprema i izraduje odgovore na prigovore U Vezi
dodjele stipendija; provodi postupak kontrole i nadzora dodijeljenih sredstava za stipendiranje
ucenja hrvatskog jezika, prikuplja podatke o provedenom javnom pozivu, vodi bazu podataka
0 javnom pozivu, izraduje redovita polugodisnja 1 godi$nja izvjeSc¢a o provedenim
integracijskim projektima i posebnim programima; organizira i koordinira poslove s drugim
tijelima javne vlasti za korisnike programa 1 projekata iz svoga djelokruga; izraduje prijedloge
pravilnika, naputaka i drugih podzakonskih akata iz svoga djelokruga; suraduje s Kabinetom
na poslovima vezanim uz informiranje i senzibiliziranje javnosti o temama koje su od znacaja
za povratnike/useljenike te izraduje izvjeS¢a vezana uz informiranje i ostale aktivnosti u svrhu
jacanja komunikacijskih procesa 1 aktivnosti SrediSnjeg drzavnog ureda; priprema i izraduje
analiticke 1 statistiCke izvjeStaje radi pripreme i izrade publikacija i ostalih alata za raznovrsne
komunikacijske kanale prema ciljanim skupinama, priprema podatke i informacije o
specijaliziranim programskim i projektnim aktivnostima i kampanjama koje provodi Sredisnji
drzavni ured u odnosu na povratnike/useljenike; provodi struc¢ne, analiticke i savjetodavne
poslove za unapredenje poticajnih uvjeta za brzu integraciju povratnika i useljenika iz



hrvatskog iseljenistva; predlaze, sudjeluje 1 prati provedbu integracijskih 1 posebnih programa
1 projekata drugih nadleznih tijela drzavne uprave i drugih tijela i institucija, ukljucujuéi i
jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave te nevladinih organizacija za povratnike
i useljenike iz hrvatskog iseljenistva; prikuplja i analizira relevantne modele integracije koji

se primjenjuju u razli¢itim regijama, drzavama, gradovima; sudjeluje u aktivnostima, stru¢nim
skupovima, konferencijama te u radu drzavnih i medunarodnih tijela u vezi migracije i
integracije te obavlja i druge poslove iz svoga djelokruga.

6.2. Sluzba za statusna pitanja Hrvata izvan Republike Hrvatske
Clanak 19.

Sluzba za statusna pitanja Hrvata izvan Republike Hrvatske provodi upravni postupak za
izdavanje potvrde u svrhu reguliranja boravka sukladno posebnom propisu; pruza pomo¢ pri
prijenosu stecenih statusnih prava povratnika iz europskog iseljenistva (EU/EGP) te pri
ostvarivanju statusnih prava povratnika i useljenika iz prekomorskih drzava iz podrucja ranog,
predskolskog i Skolskog obrazovanja, zaposljavanja i samozaposljavanja, mirovinskog 1
zdravstvenog osiguranja te socijalne skrbi; uspostavlja i koordinira rad sustava kontakt tocki
za rjeSavanje statusnih pitanja povratnika i useljenika iz hrvatskog iseljenistva s hrvatskim
drzavljanstvom i bez hrvatskog drzavljanstva s nadleznim tijelima na nacionalnoj i lokalnoj
razini; daje misljenja, sudjeluje u radu struénih skupina i izraduje prijedloge za unapredenje i
uskladivanje zakonskih, podzakonskih i drugih propisa i akata vezano uz statusna pitanja
Hrvata izvan Republike Hrvatske u podrucju predskolskog, Skolskog 1 visokoskolskog
obrazovanja, zdravstvenog i mirovinskog osiguranja, zaposljavanja i samozaposljavanja,
socijalne skrbi, priznavanja inozemnih srednjoskolskih i visokoskolskih svjedodzbi i diploma,
stipendiranja, natjecaja te drugih podrucja od interesa za Hrvate izvan Republike Hrvatske;
izraduje nacrte misljenja o primjeni postojecih i sklapanju novih medudrzavnih ugovora o
socijalnoj sigurnosti; obavlja poslove u vezi rjeSavanja statusnih pitanja Hrvata izvan
Republike Hrvatske u podrucju reguliranja boravka i postupka primitka u hrvatsko
drzavljanstvo u suradnji s mentorom/savjetnikom; suraduje s diplomatsko-konzularnim
predstavniStvima Republike Hrvatske u rjeSavanju statusnih pitanja; priprema, organizira i
koordinira rad stru¢ne radne skupine 1 drugih meduresornih tijela u cilju ostvarenja poticajnog
okruzenja i unapredenja statusnih i integracijskih podrucja sukladno mjerama Nacionalnog
plana razvoja odnosa Republike Hrvatske s Hrvatima izvan Republike Hrvatske i Akcijskog
plana te drugih strateskih dokumenata; organizira i provodi edukativne aktivnosti, stru¢ne i
specijalizirane radionice za povratnike iz hrvatskog iseljeniStva te za druga tijela javne vlasti;
sudjeluje u izradi digitalne informativne platforme za povratnike i useljenike iz hrvatskog
iseljenisStva te obavlja 1 druge poslove iz svoga djelokruga.

I1I. UPRAVLJANJE SREDISNJIM DRZAVNIM UREDOM

Clanak 20.
Radom SrediSnjeg drzavnog ureda upravlja drzavni tajnik.

Zamjenik drzavnog tajnika zamjenjuje drzavnog tajnika u sluc¢aju odsutnosti ili
sprijecenosti te obavlja i druge poslove po ovlastenju 1 nalogu drzavnog tajnika.

Radom Glavnog tajnistva rukovodi glavni tajnik.

Radom Kabineta drzavnog tajnika rukovodi tajnik Kabineta.
Radom sektora rukovodi nacelnik sektora.

Radom sluzbe rukovodi voditelj sluzbe.

IV. RADNO VRIJEME



Clanak 21.

Radno i uredovno vrijeme Sredi$njeg drzavnog ureda ureduje se Pravilnikom o
unutarnjem redu SrediSnjeg drzavnog ureda.

V. SLUZBENICI I NAMJESTENICI SREDISNJEG DRZAVNOG UREDA

Clanak 22.

Pravilnikom o unutarnjem redu Sredi$njeg drzavnog ureda utvrduje se broj potrebnih
drzavnih sluzbenika i namjestenika s naznakom njihovih osnovnih poslova i zadaca te
strunih uvjeta potrebnih za njihovo obavljanje, njihove ovlasti i odgovornosti, kao i druga
pitanja od znacCaja za rad SrediSnjeg drzavnog ureda, koja nisu uredena Uredbom o op¢im
pravilima za unutarnje ustrojstvo tijela drzavne uprave i ovom Uredbom.

Pravilnik o unutarnjem redu SrediSnjeg drzavnog ureda donosi drZavni tajnik, uz
prethodno pribavljenu suglasnost tijela drzavne uprave nadleznog za sluzbenicke odnose.
Clanak 23.

Okvirni broj drzavnih sluzbenika i namjestenika u Sredisnjem drzavnom uredu odreduje
se u tablici koja je sastavni dio ove Uredbe.

VI. OBAVLJANJE POSLOVA UNUTARNJE REVIZIJE

Clanak 24.

Poslove unutarnje revizije za potrebe SrediSnjeg drzavnog ureda obavlja Ured Vlade
Republike Hrvatske nadlezan za unutarnju reviziju.

VII. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 25.
DrZavni tajnik SrediSnjeg drZzavnog ureda donijet ¢e Pravilnik o unutarnjem redu
SrediS$njeg drZzavnog ureda u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ove Uredbe.

DrZavni tajnik SrediSnjeg drzavnog ureda donijet ¢e rjeSenja o rasporedu na radna mjesta
u roku od dva mjeseca od dana stupanja na snagu Pravilnika iz stavka 1. ovoga Clanka.

Clanak 26.

Danom stupanja na snagu ove Uredbe prestaje vaziti Uredba o unutarnjem ustrojstvu
SrediSnjeg drzavnog ureda za Hrvate izvan Republike Hrvatske (»Narodne novine«, broj
97/20.).

Clanak 27.
Ova Uredba stupa na snagu osmoga dana od dana objave u »Narodnim novinamax.
Klasa: 022-03/23-03/59
Urbroj: 50301-21/21-23-2
Zagreb, 27. srpnja 2023.
Predsjednik
mr. sc. Andrej Plenkovig, v. r.



OKVIRNI BROJ DRZAVNIH SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA SREDISNJEG
DRZAVNOG UREDA ZA HRVATE IZVAN REPUBLIKE HRVATSKE

ler(f;?i Naziv unutarnje ustrojstvene jedinice Broj sl'u%ben.ika i
j namjestenika
Neposredno u SrediSnjem drzavnom uredu, izvan sastava unutarnjih ustrojstvenih 1
jedinica
1. KABINET DRZAVNOG TAJNIKA 8
2. GLAVNO TAJNISTVO 1
2.1 Sluzba za proracun i financijsko upravljanje 5
2.2. Sluzba za pravne poslove, javnu nabavu, ljudske potencijale i uredsko poslovanje 7
2.3 Sluzba za digitalizaciju, informaticke i opée poslove 7
3. SEKTOR ZA HRVATE U BOSNI T HERCEGOVINI 1
31 Sluzba za .pljavni poloZzaj, kulturu, obrazovanje i gospodarstvo Hrvata u Bosni i 7
Hercegovini
3.2 Sluzba za projekte i programe Hrvata u Bosni i Hercegovini 7
4. SEKTOR ZA HRVATSKU NACIONALNU MANJINU 1
41, Sluil.).a za pravni poloZaj, kulturu, obrazovanje i gospodarstvo hrvatske nacionalne 7
manjine
4.2. Sluzba za projekte i programe hrvatske nacionalne manjine 7
5. SEKTOR ZA HRVATSKO ISELJENISTVO 1
5.1. Sluzba za pravni polozaj, kulturu, obrazovanje i gospodarstvo hrvatskog iseljenistva 7
5.2. Sluzba za projekte i programe hrvatskog iseljenistva 7
6. SEKTOR ZA INTEGRACIJU I STATUSNA PITANJA HRVATA IZVAN REPUBLIKE HRVATSKE 1
6.1. Sluzba za integraciju povratnika i useljenika iz hrvatskog iseljenistva 7
6.2. Sluzba za statusna pitanja Hrvata izvan Republike Hrvatske 7
Ukupno 89




